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Merkmale des
Rentenversicherungsystems

* Allgemeine Pflicht zur gesetzlichen

Rentenversicherung (auch fur Burger ohne
Einkommen)

e zweistufiges System der Burgerrente (Grundrente fir
alle Burger von 20 bis 60 Jahren) sowie
einkommensabhangige Arbeitnehmerrente

 Umlageverfahren



Struktur der

gesetzlichen Rente

O Alle Personen im Alter von 20 bis 60 Jahren werden mit einer Grundrente abgesichert. Sie
konnen die Grundrente im Alter beziehen (untere Stufe).

O Zusatzlich zur Grundrente erhalten Angestellte, Arbeitnehmer und Beamte eine spezielle Rente
fir Angestellte usw.. Sie konnen so neben der Grundrente eine einkommensabhéngige Rente
erhalten (obere Stufe).

(Stand: Ende 2011)
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Rente flr Angestellte und Arbeitnehmer

[ 34,51 Mill. }

Rente flr
Beamte
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Biirgerrente (Grundrente)

[ Ehepartner zweiter

} [ Selbststandige usw. ]

[ Angestellte und Arbeitnehmer ]

[ Beamte ]

Versichertengruppe
L 9,78 mill. | 19,04 Mill. | 38,92 Mill. |
dritte Versichertengruppe erste Versichertengruppe zweite Versichertengruppe usw.
N

v
67,75 Mill.
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erste Versichertengruppe

zweite Versichertengruppe

dritte Versichertengruppe

O Selbststindige, Bauern und
Arbeitslose, Sonstige von 20 bis 60
Jahren

X die genauen Beitrdge variieren je nach
Schwankungen bei Preisen und Léhnen.

O Beitrag : Festbetrag

* 14,980 Yen pro Monat (Stand: April 2012)
- Beitrag wird seit April 2005 um 280
Yen pro Jahr erhoht. Ab 2017 wird der
Beitrag auf 16,900 Yen festgesetzt.

QO Angestellte, Arbeitnehmer und

O Beitrag : einkommensabhingig

* 16,766 % (Stand: Sep. 2012)
* Beitragssatz wird seit Okt. 2004

O Arbeitgeber und Arbeitnehmer zahlen

Beamte

um 0,354 % erhoht. Ab 2017 wird
der Beitragsatz auf 18,30 %
festgesetzt.

jeweils 50 % des Rentenbeitrags

O Ehepartner der zweiten
Versichertengruppe

O beitragsfrei fir die

Versicherten

QO Versicherer der Ehepartner

(zweite Versicherten—

gruppe) zahlen die Beitrage

OO 00O

OO0O0O0

Versicherte (GRV gesamt)
Rentenbeziige (GRV gesamt)
Festbeitrag fur Birgerrente

Beitragssatz Rente fiir Angestellte usw.

Leistungsbetriage

Gesamteinnahmen (GRV gesamt)
genutzte Steuermittel (GRV gesamt)
Leistungsvolumen (GRV gesamt )
Rucklagen

67,75 Mill. (Stand: Ende 2011)
3,67 Mill.(Stand: Ende 2011)
14,980 Yen pro Monat(2012)

X Ist—-Soll-Rate:58.6 %(20

11)

16,766 % (von Sep. 2012 bis Aug. 2013)
Grundrente wegen Alters: 65.541Yen pro Monat(2012)

3¢ Durchschnitt ca.:55.000
Rente fur Angestellte usw. wegen

Yen pro Monat (2013)
Alters: 230,.940 Yen pro

Monat (2012, Modell fiir zwei Personen/ Ehepaar )
¢ Durchschnitt: 161.000 Yen pro Monat
einschlieBlich Anteil der Grundrente (2011)

32, 4 Bill. Yen (2012, Budget)
11,7 Bill. Yen (2012, Budget)

52,2 Bill. Yen(2012, Budget)
119,4 Bill. Yen (2011, Tagespreis)




Rentenarten

1) Rente wegen Alters
2 Rente wegen Behinderung

@ Rente wegen Todes



notwendige Voraussetzungen flir Renten wegen Alters

(1) Grundrente weges Alters

Beitragszeiten sowie beitragsfreie Zeiten usw. sind insgesamt langer als 25 Jahre (3%)

(2) Rente fiir Angestellte usw. wegen Alters

(1) der Versicherte war lianger als einen Monat versichert
(2) AuBerdem kann der Versicherte mehr als 25 Jahre Beitragszeiten und beitragsfreie

Zeiten nachweisen (3¢)
¢ ab Okt. 2015 wird der Zeitraum von 25 Jahren auf 10 Jahre verkiirzt.

Renteneintrittsalter
(1) Grundrente weges Alters

grundsétzlich 65 Jahre
sogenannte Frithrente (von 60 bis 64 Jahren)
sogenannte Spatrente (ab 66 Jahre )

(2) Rente fiir Angestellte usw. wegen Alters

grundsatzlich 65 Jahre
sogenannte Frithrente (von 60 bis 64 Jahren)

sogenannte Spatrente ( ab 66 Jahren)
2¢ Das Ausscheiden aus dem Berufsleben ist keine Voraussetzung fur den Bezug der Rente. Wenn die Summe von
Gehalt und Rente eine Obergrenze Ubersteigt, wird die Rentenleistung (Rente fiir Angestellte usw.) ganz oder
teilweise gestrichen.



Finanzierungsstruktur der GRV

Burger N GRV-System
Beitrage
O Versicherte in der GRV gesamtewe 21 ;
67,75 Mill. (32’;‘ Eg' ?Q) Biirgerrente,
erste Versichertengruppe 19,04 Mill. ca. 9 % des .
zweite Versichertengruppe 3,892 Mill. Rente fur AngeSte"te und
dritte Versichertengruppe 9,78 Mill. (201 2) Arbeitnehmer’
) Beitrage zur Bl;'lr”ge.rrente : 14.980 Yen im Monat (seit 2012) Rente fur Beamte
O Renten bezuge (Ende 2011 ) < endgiiltig>16.900 Yen (2017) R — )

Beitragssatz fir Renten fiir Angestellte usw.:

. Rcklage aus Brgerrente
i sowie Rente fur Angestellte usw. !

38,67 Mill. (ca. 30 % aller Biirger)

o .
2 Stand: Bevélkerungszahl am 1. Apr .2012 16.412 % (seit Sep.2011)

<endgultig>18,3 % ( ab Sep, 2017) i (Stand: Ende 2011) E
- Grundrente (Beitragszeiten: 40 Jahre) Rentenleistu ng | 119,4 Bill. Yen (Tagespreis) i
65.541 Yen im : o ;
Monat 52,2 Bill. Yen
- Rente fur Angestellte usw. (Modell fiir zwei (Leistungsvolumen der GRV)
Personen/ Ehepaar) T T~
230.940 Yen im (2012)
Monat
(2012) vgl. Gesamtausgaben Staat
des Staatshaushalt
O ca. 70 % des Gesamteinkommens einer Familie * (Szgzt ?Sﬁ) e
mit hohem Altersdurchschnitt sind Leistungen der 51,2 Bill. Yen Zuschuss aus Steuermitteln
GRV bis auf TilgungoffentlicherAnleihe usw (2012)
O durchschnittliches Einkommen: 3.072.000 Yen, davon 11.7 Bill. Yen
Rentenleistung 67,5 % (=2.074.000 Yen) ’

(2011, Statistik “Comprehensive Survey of Living Conditions”)




Zweite
. . Versichertengruppe in
Gesamtfinanzierung der GRV dor Burserronts
(Versicherte in der
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Japanisches Gesetz zur staatlichen Zuschussrente

O

O
O

(Hintergrund)

Die japanische Regierung wollte urspringlich eine durch Steuermittel aufgestockte Rente ghnlich der
deutschen Zuschussrente einftihren, um die Niedrigrenten anzuheben. Kritiker beanstandeten, dass
damit das Prinzip der Beitragsaquivalenz und der Gerechtigkeit verletzt wird. Der Vorschlag wurde
vom japanischen Unterhaus abgelehnt. Daher hat die Regierung einen geinderten Gesetzentwurf
vorgelegt, der eine Aufstockung von Niedrigrenten mit staatlichen Zuschissen unabhingig von der
Rentenversicherung vorsieht.

(Uberblick)

Die japanische Regierung gewahrt Altersrentnern, deren Einkommen bestimmte Kriterien erfallt (),
einen staatlichen Zuschuss unabhénw vom Rentenversicherungssystem.
1. Grundbetrag (ca. 50 Euro pro Monat) % Beitragsmonate/ 480 = Basisleistung

2. Falls es beitragsfreie Zeiten gibt, wird bis zu einem Sechstel der Altersrente — je nach Lange
der beitragsfreien Zeit — zugezahit.

(%) Die Familie ist von der Gemeindesteuer befreit. Die Summe des Rentenbetrages und der
sonstigen Einkiinfte im Vorjahr liegt unter dem vollen Altersrentenbetrag (2015 ca. 7700 Euro pro
Jahr).
Um das Prinzip der Beitragszquivalenz und der Gerechtigkeit nicht zu verletzen, gewahrt die
Regierung auch Rentnern, deren Einkommen nicht unter o. g. Kriterien fallt, aber dennoch relativ niedrig
ist, ebenso zusatzliche staatliche Zuschiisse (siehe folgende Seite).
Auch Erwerbsminderungsrenten und Renten im Todesfall kénnen staatlich bezuschusst werden
(Betrag: ca. 50 Euro pro Monat (im Hartefall ca. 62,50 Euro pro Monat).
Die Regierung hat den , Japan Pension Service “ (entspricht der DRV) mit der Auszahlung beauftragt.
Der Zuschuss wird alle zwei Monate zusammen mit der normalen Rente ausgezahit.
Die Finanzierung wird durch die Anhebung der Mehrwertsteuer von 5 % auf 10 % sichergestellt.
Das Gesetz soll im Oktober 2015 in Kraft treten




(Ubersicht) Staatlicher Zuschuss zur Niedrigrente

ca. 8300 Euro im Jahr Zusatzlicher staatlicher Zuschuss

-

(ca. 690 Euro im
Monat)

ca. 7.700 Euro im Jahr
(ca. 640 Euro im Morfat) |

_________________________________

Staatlicher Zuschuss
der japanischen Regierung

ca. 50 Euro X Beitragsmonate
' 480

(Summe des Rentenbetrags
und sonstiger Einkiinfte im ¥orjahr )

voller Alters—
rentenbetrag

— ¢a.7.700 Euro im Jahr
(ca. 640 Euro im Monat)

\

J

Umfang der zusétzlichen staatlichen Zuschiisse
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Sozialversicheru bkommen Stand 16, Jan, 2013

In Kraft getreten
Unterzeichnet
in Verhandlung

Vorverhandlungen

(&P} In Kraft getreten: 14 L#énder
== DE Feb. 2000
== GB Feb. 2001
= KR Apr. 2005
= US Okt. 2005
mE BE Jan. 2007

(2) Unterzeichnet: 2 Lé#énder

EETT

Feb. 2009

(8) in Verhandlung: 4 Linder

= Hu

Sep. 2012 vierte Verhandlung

mE FR

(22 ]

H

CA

Jun. 2007 = ES Dez. 2010
Msr. 2008 E IE Dez. 2010
Jan 2009 BR Mar. 2012
Mazar. 2009 CH Mar. 2012
Jun. 2009

Nov. 2012
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E= SE Okt .2011 erste Verhandlung


http://www.deutsche-rentenversicherung.de/cae/servlet/contentblob/232762/publicationFile/10956/27_arbeiten_in_deutschland_und_japan.pdf
http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/4/41/Flag_of_India.svg

Mallnahmen zur Gegensteuerung in der
demografischen Entwicklung

(only in ENGLISH)



Reviewing Benefits and Contributions in the Revised Pension System for Fiscal 2004

Benefit level

— (Employees' Pension (including the basic pension |-
for the husband & wife)

The standard pension benefit level of a
recipient at age 65 will exceed 50% of the
average income of an employee household
despite the falling birth rate in the future.

A

FY 2023 and onward: 50.2%

/Present 59.3% will gradually fall as the\
working population decrease. However,
the amount of pension will remain as it

\_IS. J

a ™
The amount of pension (nominal
amount) after a person begins to
receive the pension will increase as
prices increase. Usually, since the
wage increase rate is higher than the
price increase rate, the ratio of pension
to the income of working people will

\.decrease. /

Premium contribution

(Employees' Pension, National Pension)

Present:  Employees' Pension: 13.58%
(insured person: 6.79%)

National Pension: ¥13,300

—1 i (Employees' Pension)

e In and after October 2004, the premium
contribution will be raised by 0.354% every
year. (insured person: 0.177%)

* Average worker
(¥360,000 of monthly salary and
bonuses for 3.6 months of monthly
salary)
Monthly: ¥650
Per bonus: ¥1,150 (twice a year)

(National Pension)

o Monthly premium contribution will be raised
by ¥280 in and after April 2005 (value for
fiscal 2004).

Fiscal 2017 and onward

Employees' Pension: 18.30%
(employer: 9.15%)

National Pension: ¥16,900

(value in fiscal 2004*)

*

value for fiscal 2004" represents a value based on the wage
level for fiscal 2004. The amount of actual premiums to pay
is calculated based on the value for fiscal 2004 multiplied by
the wage increase rate until the calculation is made.
Accordingly, the amount will vary depending on wage
increases in the future.

Raising the national subsidy ratio for
the basic pension and the course

Fiscal 2004: Working on

] Fund source: Reviewing pension tax
(reviewing public pension
deduction, discontinuing
elderly deduction, etc.)

Of the increasing revenue of ¥240 billion,
\/ about 160 billion will be appropriated to the

basic pension which does not include the
portion of local allocation tax. (11/1000)

Raising contributions to an appropriate level in fiscal 2005
and 2006

—  Fund source: [Tax Reform Outline of the ruling parties
made in December 2003]

Drastic review of individual income
taxation

* Infiscal 2005, 110.1 billion yen is appropriated to the
Basic Pension, an amount which derives from the tax
revenue increase by the revision of the fixed-rate tax
cut less local allocation tax

< Completing by fiscal 2007
[Tax Reform Outline of the ruling parties made in
¢ December 2003]
© Implementing drastic tax reforms including
©consumption tax

Completing to raise national
subsidy to 1/2 by FY 2009




| Premium rates of Employees' Pension |

(Insured person: 6.79% Employer: 6.79%)

Q

W Premium rate will rise up RCCLL 4 25.9%

25 ¢ to 25.9% if the present 5
pension system is not
revised.

27 R il Final insurance rate: 18.30%

» : (Insured person: 9.15% Employer: 9.15%)
Before revision |
15 11358% |

10 ! {
1996 2004 2017
Note: Premium rates are all on a total remuneration basis.

| Premium rates of National Pension I

Year

The rise in premium
will be suppressed

: as much as possible :

by reviewing rises in
the national subsidy
ratio, planned fund

utilization of reserve,
and benefit levels.

(ven)  ¥29.500
30,000 t
The premium will rise up
to ¥29,500 if the current
25000 | pension system is not
’ revised.
20000 |
[2017] The final premium will be ¥16,900.
Before Tevision | (value for fiscal 2004)
15,000 ¢ :
r€1_3,_3,0_0 |
10,000 | ’ - ! . . . ,
1998 2005 2017
Note: Nominal values for fiscal 2003 and earlier. Year

* "value for fiscal 2004"
represents a value based on
the wage level for fiscal 2004.
The amount of actual
premiums to pay is calculated
based on the value for fiscal
2004 multiplied by the wage
increase rate until the
calculation is made.
Accordingly, the amount will
vary depending on wage
increases in the future.
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<Present amount of pension
revision (indexation)>

{}

Revising the amount of benefits by
reflecting the average income and thi
wage increase rate per person

{}

Pension

Average income and wage —

—r—

7

Increase in the average

income and wage per person

‘

[Upon new beneficiaries]

The amount of
pension is
increased as the
increase rate in
the average wage
per person (wage
indexation).

{\

Income
Wage

Average wage x

Labor force population

Labor force population (number of persons) —

[After beneficiaries
(65 of age and older)]

The purchase
power of pension
is maintained by
price indexation.

Average income and wage —

<Automatic adjustment in macro-economy indexation>

{} Revision of benefit amount (A - B - C){}

|

[Upon new beneficiaries]

The decrease rate in
the labor force
population (B) and
growth in the average
life expectancy (C) are
deducted from the
increase rate in the
average wage (A) to
have the indexation of
pension (macro-
economy indexation).

Pension

Increase in the average income
and wage per person (A)

Income

rowth of average
life expectancy (C)

G

R

|
|
e |

X
|

[After beneficiaries
(65 of age and older)]

For the adjustment of
the lower limit of
nominal amount of
pension, the portions
of (B) and (C) are
adjusted in price
indexation.

Wage

Decrease in the labor force

population (B)

Average wage x
Labor force population

T

Labor force population (number of persons) —

O The force to sustain the pension system (on a premium
levy basis) is based on the incomes and wages that
society produces through production activities.

O Amid the falling labor force population, incomes and wages of
the entire society, which is also the power to sustain the
pension system (on a premium levy basis), do not increase
even if the average wage increases.




In case wages (prices) rose on some level

Wages
(prices)

Pension
revision rate

Indexation
adjustment rate

"

Wage (prices) increase rate >
Indexation adjustment rate

— Carry out the adjustment of
indexation.

In case wages (prices) rose slightly

Wages
(prices)

Pension
revision rate

Adjustment
width actually
made

e

— * R
— .
- *
— s
-y *
L *

Indexation
adjustment rate

Wage (prices) increase rate <
Indexation adjustment rate

— Carry out the adjustment of
indexation.
(Pension revision rate does not
become negative.)

In case wages (prices) fell

Pension
N revision rate
~

S o Wages —

~ (prices) s

~ P .
~ Do Indexation
- : i adjustment rate
. ~ E B
~ W

—> Carry out no indexation adjustment.




or

Revised in 1994

Revised in ZOOQ

[ Schedule of the raising of the age at which pensions are payable

Old age welfare pension

Until FY 2000 0Old age basic pension
C C
60 years g\f@ 'are pe sSlon proplor |Om ol years old
FY 2001 to - [Wellare pension (rixed part) Old age welfare pension
art Old age basic pension
FY 2003 Part) |oldag P
60 years old 61 years old 65 years old
FY 2004 to . | Old age welfare pension
FY 2006 | 0ld age basic pension
- P~
60 years old 62 years old 65 years old :
FY 2007 to - Old age welfare pension
Old age basic pension
s . I I
60 years old 63 years old 65 years old
FY 2010 to . | Old age welfare pension
Old age basic pension
FY 2012 |
- P~
60 years old 64 years old 65 years old
FY 2013 | Old age welfare pension

N Al IL£ :
UlU dg€ WClidic pelisSiorl

Old age basic pension

- -_—
covears gdquivalent to the proportiorfales e
FY 2013 to ) _______________ Old age welfare pension
FY 2015 pa rt AOld age basic pension
60 years old 61 years old 65 years old
FY 2016 to . ............................................... | Old age welfare pension
FY 2018 - - Old age basic pension
60 years old 62 years old 65 years old
FY 2019 to i | Old age welfare pension
FY 2021 - - Old age basic pension
60 years old 63 years old 65 years old
FY 2022 to T | Old age welfare pension
Old age basic pension
FY 2024 - -
64 years old 65 years old

60 years old

Old age welfare pension

From FY 2025

Old age basic pension

P N

60 years old 65 years

old

* Cases of men

(Persons born before
\April 1, 1941

(Persons born between
April 2, 1941 and April 1,
\1943

(Persons born between
April 2, 1943 and April 1,
\1945

(Persons born between
April 2, 1945 and April 1,
\1947

(Persons born between
April 2, 1947 and April 1,
\1949

(Persons born between
April 2, 1949 and April 1,
\1953

(Persons born between
April 2, 1953 and April 1,
\1955

(Persons born between
April 2, 1955 and April 1,
\1957

(Persons born between
April 2, 1957 and April 1,
\1959

(Persons born between
April 2, 1959 and April 1,
\1961

-

Persons born after April 2,
1961

5-year delay for women

N\

J

J U

J U

N

N\ AN J

J

N\

J

J

N

Raising of the age at which the pension of

lower tier is payable for men

FY 2013

Raising of the age at which the pension of

upper tier is payable for men

FY 2025

Raising of the age at which the pension
of lower tier is payable for women

FY 2018

pension of upper tier is payable

Raising of the age at which the
for women
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FY 2030



